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江西省交通运输厅关于印发江西省公路水运工程项目建设管理机构设置及人员配备管理办法(试行)的通知
各设区市交通运输局、公路局，厅直属各单位、省公路路政管理总队，各重点工程项目办：
《江西省公路水运工程项目建设单位机构设置及人员配备管理办法(试行)》已经厅务会讨论通过，现印发给你们，请遵照执行。
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2014年12月1日
（此件依申请公开）

江西省公路水运工程项目建设管理机构设置

及人员配备管理办法(试行)

第一章   总  则

第1条 为进一步规范江西省公路水运工程项目建设管理机构设置及人员配备的管理，提高建设管理水平，根据交通运输部《关于进一步加强公路项目建设单位管理的若干意见》（交公路发〔2011〕438号）等有关规定，制定本办法。

第2条 本办法适用于本省行政区域内高速公路、普通国省干线公路和大型水运工程新建（改扩建）项目，其它公路水运工程项目可参照执行。

第3条 本办法所指项目建设管理机构是指承担公路水运工程项目建设管理职责的项目法人（或项目法人委托的代建单位）派驻工程现场指挥、协调、管理各参建单位完成工程建设任务的管理机构。
第4条 公路水运工程项目建设管理机构实行统一领导、分级负责、分类管理。

省交通运输厅负责全省公路水运工程项目建设管理机构的行业管理，具体负责省重点公路水运工程项目建设管理机构的监督管理工作。

省公路管理局负责除省重点公路工程项目外的普通国省干线公路项目建设管理机构的监督管理工作。

省港航管理局负责除省重点水运工程项目外的大型水运工程项目建设管理机构的监督管理工作。

第二章  建设管理机构组建和核备

第5条 公路水运工程项目可行性研究报告经批准或依法核准后，项目法人应成立或者明确项目建设管理机构。

第6条 项目法人具备条件的可以组建项目建设管理机构，不能满足要求的应当及时进行整改或者委托具备条件的专业化项目管理单位进行代建。

第7条 公路水运工程项目建设管理机构设置、管理人员及资格条件，依据交通运输部的规定实行核备制度。

第8条 省重点公路水运工程项目建设管理机构组建情况，应向省交通运输厅报备；除省重点公路工程项目外的普通国省干线公路项目建设管理机构组建情况，应向省公路管理局报备；除省重点水运工程项目外的大型水运工程项目建设管理机构组建情况，应向省港航管理局报备。

第9条 项目法人应在报批初步设计时将建设管理机构组建基本情况报有关部门核备，并提交下列材料：

（一）建设管理机构基本情况表、主要建设管理人员基本情况表（见附表1、2）。

（二）项目立项或核准的批复文件复印件。

（三）项目法人《事业单位法人证书》或者《企业法人营业执照》复印件，项目法人组建建设管理机构的正式文件复印件；委托代建合同或者协议。

（四）建设管理机构法定代表人或者负责人的任职文件复印件。

（五）建设管理机构主要负责人、分管负责人、技术负责人、财务负责人的履历，以往工程项目管理业绩证明材料，职称等证书复印件。

第10条 项目法人应在项目开工前将建设管理机构设置和人员情况报有关部门核备，并提交下列材料：

（一）建设管理机构组织机构设置和人员情况一览表（见附表3）。

（二）建设管理机构部门负责人的履历，以往工程项目管理业绩证明材料，职称等证书复印件。

第11条 有关部门收到建设管理机构组建情况报备材料后，应当在10个工作日内完成核备工作；核备不合格的，应责令项目法人限期整改后重新上报，或者责令其按规定委托具备相应管理能力的代建单位负责建设管理；有关部门未在10个工作日内提出核备意见的，视为同意核备。

第12条 公路水运工程项目建设管理机构的组织机构性质、负责人及其主要管理人员发生变更的，应当报及时原核备部门核备。

第三章   部门设置及职能

第13条 建设管理机构设主任、副主任、总工程师、财务总监等领导职务。国有资金占控股或主导地位的建设项目应当组建临时党组织并确定党组织负责人和纪检负责人，领导成员总数不应超过7人，厅属省重点公路水运工程项目党组织负责人由项目办主任兼任。

第14条 建设管理机构内设综合行政处、工程技术处、合同管理处、财务管理处、征迁协调处等职能部门，其中国有资金占控股或主导地位的建设项目应设置监察处，厅属省重点公路水运工程项目应设置质量监督处。

第15条 综合行政处负责政治思想教育、党团工作、宣传报道、信访处理、信息公开等工作；负责项目办接待及会务、车辆调度及管理、固定资产及办公用品采购发放、综合治理、考勤、安全保卫、食堂管理等综合管理工作。

第16条 监察处负责项目廉政建设和监督工作。

第17条 工程管理处负责工程技术、工程变更、文明标准化施工、专项检查评比、工程进度计划报表；负责工程质量管理及事故调查；负责安全生产及事故调查，应设置安全生产监管岗位，专人负责安全生产监管工作；负责劳务管理与民工工资发放监管工作。

第18条 合同管理处负责招投标管理、合同管理、工程变更、工程计量和建设资金支付与管理等工作。

第19条 财务管理处主要负责项目资金筹措、预算管理、工程款拨付、承包人资金使用监管、征拆资金监管、薪酬发放、资产管理等工作。

第20条 征迁协调处负责项目征地拆迁、组织协调、纠纷排查、督促临时用地报批等工作。

第21条 质量监督处负责项目工程质量安全监督，工作人员由项目的工程质量监督机构派出，不计入建设管理机构人员总数。

第22条 建设管理机构可根据实际工作需要对部门职能进行适当调整，但设置的部门不应超过7个。

第23条 若项目技术条件复杂，且公路项目建设里程或航道整治里程超过80公里，建设管理机构可增设现场管理处。

第四章   人员的任职条件

第24条 省重点公路水运工程项目建设管理机构领导成员应满足以下条件：

（一）主任：具有相关工程技术或工程经济类高级职称；具备2个及以上高速公路（大型水运工程）项目建设管理经验，且担任过1个及以上相关项目负责人；年龄宜在55周岁以下。

（二）副主任：具有相关工程技术或工程经济类中级及以上职称；具备1个及以上高速公路（大型水运工程）项目建设管理经验；年龄宜在55周岁以下。

（三）总工程师：具有相关工程技术类高级职称；具备2个及以上高速公路（大型水运工程）项目建设经验，且担任过1个及以上类似项目的工程管理部门负责人或施工项目总工或驻地监理工程师；年龄宜55周岁以下。

（四）财务总监：熟悉掌握财经法规和财务制度，具有中级以上会计职称，具备1个及以上高速公路（大型水运工程）项目的财务管理经历；年龄宜55周岁以下。

第25条 省重点公路水运工程项目建设管理机构部门负责人应满足以下条件：

（一）监察处负责人：中共党员；副科及以上职务。

（二）综合行政处、征迁协调处负责人：从事相关工作5年及以上；具备1个及以上高速公路（大型水运工程）项目建设管理经历。

（三）工程技术处（现场管理处）负责人：具有工程技术类中级及以上职称；具备1个及以上高速公路（大型水运工程）项目的工程技术管理经历；年龄宜50周岁以下。

（四）合同管理处负责人：具有工程技术类或工程经济类中级及以上职称；具备1个及以上高速公路（大型水运工程）项目的工程技术或合同管理经历；年龄宜50周岁以下。

（五）财务管理处负责人：具有会计师及以上职称；从事过1个及以上类似项目的财务工作。

第26条 除省重点公路水运工程项目外的普通国省干线公路和大型水运工程建设管理机构领导成员应满足以下条件：

（一）主任：具有相关工程技术或工程经济类中级职称；具备2个及以上类似项目建设管理经验，且担任过1个及以上相关项目负责人。

（二）副主任：具有相关工程或工程经济类中级及以上职称；具备1个及以上类似项目建设管理经验。

（三）总工程师：具有相关工程技术类中级职称；具备2个及以上类似项目建设经验，且担任过1个及以上类似项目的工程管理部门负责人或施工项目总工或驻地监理工程师及以上。

（四）财务总监：熟悉掌握财经法规和财务制度，具备1个及以上类似项目的财务管理经历。

第27条 除省重点公路水运工程项目外的普通国省干线公路或大型水运工程建设管理机构部门负责人应满足以下条件：

（一）监察处负责人：中共党员。

（二）综合行政处、征迁协调处负责人：从事相关工作5年及以上；具备1个及以上类似项目建设管理经历。

（三）工程技术处（现场管理处）负责人：具有工程类中级及以上职称；具备1个及以上类似项目的工程技术管理经历。

（四）合同管理处负责人：具有工程类或工程经济类中级及以上职称；具备1个及以上类似项目的工程技术或合同管理经历。

（五）财务管理处负责人：从事过1个及以上类似项目的财务工作。

第28条 省重点公路水运工程项目建设管理机构工程技术人员应不少于管理总人数的65%，中、高级以上专业技术职称的人员应占工程技术人员的70%以上；除省重点公路水运工程项目外的普通国省干线公路和大型水运工程建设管理机构工程技术人员应不少于管理总人数的65%，初、中级以上专业技术职称的人员应占工程技术人员的70%以上。

第29条 国有资金占控股或主导地位的建设项目，建设管理机构应根据工程项目建设规模和专业技术要求，坚持精简高效的原则配备管理人员。

在施工阶段，高速公路项目建设管理机构管理人员总人数（不含司机等后勤服务人员，下同）不宜超过（项目概算（万元）/12000）人，但不宜少于20人；大型水运工程和普通国省干线公路项目建设管理机构管理人员总人数不宜超过（项目概算（万元）/2000）人，但不宜少于6人。后勤服务人员不超过管理人员总人数的30%。

在试运营阶段，项目建设管理机构应根据实际情况调整管理人员总人数，通车一年后总人数不宜超过施工阶段总人数的25%，但不宜少于6人，其中兼职人员不得超过总人数的50%。后勤服务人员不超过管理人员总人数的30%。

第四章 附  则

第30条 设区市交通运输主管部门和高速公路建设项目法人可以参照本办法，结合本地区(单位)实际情况，制定建设管理机构管理实施细则，报省交通运输厅备案。

第31条 本办法自印发之日起施行，《关于印发江西省高速公路项目建设管理机构设置及人员配备指导意见的通知》(赣交基建字〔2010〕6号)同时废止。

抄送：厅机关各处室、后勤服务中心。
江西省交通运输厅办公室              2014年12月2日印发
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